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CONNEC OG SEMINARER.DK | PART-
NERSKAB OM NY UDDANNELSE

connec ApS og Seminarer.dk har indgaet partnerskab og er godt i gang at udvikle en unik specia-
listuddannelse malrettet psykologer og fagpersoner, der arbejder med udredning, radgivning og
behandling af de mest udsatte borgere i Danmark.

Primo 2022 udbydes modulaer specialistuddannelse/masterclass til
fagpersoner (psykologer m.fl.), der arbejder med de borgere, der har
det sveerest. Uddannelsen vil medvirke til, at langt faerre danskere fejl-
diagnosticeres og fejlbehandles — noget mange desveaerre bliver gen-
nem hele livet.

Uddannelsen fokuserer primaert pa den helt rette menneskelige til-
gang til borgerne. Nogle af Danmarks absolut bedste praksisspeciali-
ster bidrager, og fokus er pa at udvikle kompetencer, der kan bruges
i morgen ude i virkeligheden. Uddannelsen straekker sig over 12 ma-

Vi

2
neder og bestar af 5 onsite moduler suppleret af 5 online e-moduler, Sammen med
personlig supervision og hjemmearbejde. connhec udvikler

| connec er vi super glade for at have teamet op med Seminarer.dk, vi et professm-
som er fgrende eksperter inden for planlasegning og afholdelse af kur- nelt program ti|
ser og uddannelser inden for socialomradet. Udviklingsdirektgr i Se- . e ”
minarer.dk, Anne-Katrine Mglgaard ser ogsa gode muligheder i denne top-speCIallster
nye, ambitigse uddannelse: "Vi er glade for, i samarbejde med connec,  Anne-Katrine Mglgaard,
at veere med til at udvikle et professionelt program, der netop har til  Seminarer.dk

formal at uddanne top-specialister pa omradet.”

BLIV FIRST-MOVER PA UNIKT IT-
SYSTEM MALRETTET PSYKOLOGER

connec har over de seneste 18 maneder udviklet en banebrydende IT-lgsning dedikeret den del
af psykologbranchen, der arbejder pa at @ge livskvaliteten for de mennesker, der har det svaerest.

connec har udviklet en unik IT-Igsning kaldet cloudware (CW). CW er en super dynamisk Igsning, der
giver en All-In-One oplevelse og handterer alt fra bl.a. dokumentstyring, tidsregistrering, psykologi-
ske tests, interaktiv grafik og rapportgenerering. connec giver nu mulighed for, at en eller to af vores
branche-kolleger kan blive first-movers og bruge Igsningen gratis.

CW sikrer, at | erstatter rigid indtastning, arkivering og hjemmestrikkede Excel ark med automatise-
ring og interaktive modeller, der synligger vigtige sammenhaenge og mgnstre inden for malgruppen.
Pa denne made kan vi hjeelpe flere, mere. Fgrste eksterne organisation til at anvende Igsningen bliver
Rusmiddelcenter Slagelse.

Hvis | er interesseret i at hgre neermere om mulighederne, kan | kontakte Flemming Munch via
fm@connec.dk eller tif. 7172 70 81.
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CONSULTING SKABERRESUL- © ©
TATER PA BAUNEGARDEN QNQC

connec consulting er godt i gang med at udvikle faglighed og organisation pa CONSULTING
institutionen Baunegarden i Skanderborg kommune.

connec har nu i et halvt ar arbejdet med organisationsudvikling pa institutionen Baunegarden, og
det er en super spaendende og givende proces. connec har afholdt medarbejdermgder og works-
hops med ledelse, personale, beboere og pargrende pa institutionen, ligesom connecs chefpsy-
kolog, Steen Guldager, har udfgrt supervision pa konkrete sager og medarbejdere. Det er allerede
tydeligt at meerke engagementet og lysten til at skabe forandring og forbedring sammen, og vi op-
lever en smittende positiv energi pa stedet. Leder pa Baunegarden, Hans Christian Langpap fortael-
ler ogsa, at de begynder at oplever gode takter pa institutionen: Vi kan allerede maerke en positiv
forandring pa Baunegarden - lige fra maden man taenker om beboerne pa til et bedre faellesskab
blandt personalet”

De naeste maneder venter flere workshops og mader, og vi er overbeviste om, at Baunegarden er
ved at udvikle sig til en kanon steerk organisation, der i feellesskab, hjeelper dem, der har mest be-
hov, til et bedre liv. | naeste nyhedsbrev kan du laese om oplevelser fra medarbejdere og borgere pa
Baunegarden.

”Vi kan allerede
— maerke en positiv

forandring”
Hans Christian Langpap,
Leder pa Baunegarden

SAMSKABELSE ER ALFA-OMEGA

Samskabelse er nggleordet i vores consulting-projekter, og derfor er det altafggrende for suc-
ces, at der er opbakning og deltagelse fra beboere, medarbejdere, ledelse og pargrende gen-
nem hele processen.

Et organisationsudviklingsprojekt med connec consulting tager udgangspunkt i den pageeldende
organisations virkelighed, men vores processer bestar altid af en struktureret kombination af leder-
mgder, medarbejdermgder, workshops og supervision. P4 denne made nar vi 360 grader rundt om
organisationen og sikrer en feelles forandringsproces.

Under et udviklingsprojekt bidrager connec blandt andet til at udvikle mission og vision og strategi-
ske mal for organisationen gennem et faciliteret samarbejde mellem alle involverede parter. For-
malet er i sidste ende at fremme en feaelles stolthed og ejerskabsfornemmelse blandt menneskerne
i organisationen samt understatte en faelles retning og klare mal, der implementeres fast i hverda-
gen.
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VI LYKKES | FALLESSKAB 0
Samskabelse star i centrum, nar Befriender implementeres. Kommune, bru- n n

gere, frivillige og connec mader hinanden i et steerkt samarbejde, hvor vi er CONNEC
sammen om at na resultaterne. BEFRIENDER

Nicoline Dybendal er projektleder pa socialomradet i Kolding Kommune, og hun forteeller her om
den veerdifulde samskabelsesproces, der ligger bag udrulningen af Befriender.

"Noget af det bedste er, nar det gar op for en medarbejder, at arbej-
det baerer frugt. At den borger, der er blevet hjulpet pa lgsningen, er
glad for at anvende den”, siger Nicoline. "Befriender kan helt sikkert
give mange af vores borgere veerdi i form af flere samtaler, der ikke
omhandler deres tilknytning til kommunen, men om dem som me-
ningsfyldte og interessante personer.”

Arbejdet med Befriender har ogsa givet Nicoline et nyt syn pa bor- »\ ‘
gerne og medarbejderne i kommunen: "jeg er i det hele taget kom- \ 3\

|

met teet pd borgerne, og det har givet mig en stgrre forstaelse for
nogle af de udfordringer, vores frontpersonale til tider star med, nar ”Befriender giver
de arbejder sammen med vores sarbare borgere.” .
helt sikkert vores
Implementeringen af Befriender i Kolding sker i teet samarbejde med borgere vaerdi”

connec, og det "har det fungeret super godt — Vi ved noget om Kol-
ding Kommune, og connec ved en masse om de malgrupper vi gerne

Nicoline Dybendal, Projekt-
vil introducere lgsningen for”.

leder, Kolding Kommune

BEFRIENDER SKABER NZARVZAR

Tom horte forste gang om Befriender ved en introduktion pa vaerestedet Toronto, og har brugt det
lige siden. Tom er 39 ar og bor alene i Praesto.

”Det er en fed méde Tom sta.rter dagen med en kop kaffoe og et com—.
puterspil. Han holder af at game, gar meget op i

at komme i1 kontakt Magic-kort (et slags rollespil), og sa er han dygtig
med folk pé” til at trylle. Han er pa Toronto naesten hver dag,
og nar han kommer hjem, er det rigtig rart at have
en samtale aftale over Befriender at se frem til.
Pa Toronto fortalte Noa, som ogsa er Befriender bruger, om muligheden. Herefter hjalp Toms kontakt-
person ham med at komme i gang med Befriender. Tom taler jeevnligt med blandt andet Victoria over
Befriender. De taler om Toms trylleri og meget andet. De taler ogsa om Victorias jobsituation og hen-
des drgm om at blive psykolog. "Det er rigtig hyggeligt, og det er fedt at tale med andre mennesker,
end dem man normalt mgder”.

Tom, Befrienderbruger

Tom nyder, at Befriender er en videolgsning. Det skaber meget mere naerveer at kunne se hinanden,
nar man taler sammen. Og sa er Befriender ogsa rigtig godt for ordblinde som Tom selv. Tom synes,
det er dejligt, at der sker noget i hans dagligdag. Og sa er han ogsa rigtig glad for at have en relation
til medarbejderne hos connec. Han vil rigtig gerne anbefale Befriender til andre.
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Vores mission er for vigtig til gaset og synsninger. Derfor holder vi hinanden op- nn

daterede, og senest har connecs chefpsykolog, Steen Guldager, holdt et oplaeg CONNEC
om forskningen indenfor oplevet ensomhed.

connecs mission er at skabe bedre livskvalitet for udsatte grupper, og vi seetter en aere i at veere
med helt i front, hvor forandringerne skabes. Vi anser det for en selvfglge, at vores metoder og
tilgange altid er baseret pa fakta og nyeste forskning.

Oplevet ensomhed er den subjektive fglelse af at veere ensom og isoleret. Forskningen viser, at jo
mere ensomhed et menneske oplever, desto alvorligere fglger har ensomheden. Angst, depression,
paranoia, forveerring af andre lidelser og for tidlig dgd er bare nogle af de mulige konsekvenser. Det
er netop oplevet ensomhed, UCLA-spgrgeskemaet drejer sig om, og det er derfor vi har inkorpore-
ret det i vores videosamtalelgsning, Befriender. UCLA er en simpel undersggelse med 20 spgrgs-
mal, som tilsammen maler den subjektive fglelse af ensomhed. Laes mere om UCLA herunder.

Vi har inkorporeret UCLA-sporgeskemaet i Befriender helt fra begyndelsen, sa vi og vores sam-
arbejdspartnere lgsbende kan kontrollere, at vi rammer malgruppen. Det gor vi!

Malet med Befriender har altid vaeret at sikre, at mennesker med lyst og behov for flere og bedre
relationer, har let adgang til meningsfulde samtaler. Det er der rigtig mange, der har benyttet sig af,
og det har givet mange timers gode samtaler. Behovet for samtaler har dog en trist baggrund — det
viser den internationalt anerkendte UCLA-skala, som er inkorporeret i Befriender. P& UCLA-skalaen,
scorer Befrienders brugere i gennemsnit pa 44,8. Skalaen maler graden af oplevet ensomhed, og
ligger man over 44 er ensomheden sa alvorlig, at det kan have store konsekvenser bade for den
mentale og fysiske sundhed.

Samlet gennemsnit 44,79

Sundhedsskadelig graense 44,00

Alt for ofte undersgges effekten af forskellige indsatser enten for sent eller aldrig. Det teerer pa men-
nesker og budgetter. Fra begyndelsen har vi sammen med UCLA-skalaen ogsa indfgrt kvalitative og
kvantitative mal for samtalekvaliteten. Vi gennemfgrer Igbende brugerinterviews, og efter alle samta-
ler bliver brugerne bedt om at vurdere hvor god samtalen var pa en 5-trins skala — vores brugere er
glade og samtalekvaliteten ligger pa et samlet gennemsnit pa 4.6 ud af 5. Ensomhed er gdelseggen-
de, men meningsfulde og ligeveerdige samtaler lindrer og heler. Det er netop dét, Befriender sikrer.
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OPSLAGSTAVLE

‘* connec sgger autoriseret psykolog

connec sgger autoriseret psykolog, og du har nu mulighed for at blive en del af vores passionerede
team. Vi er lige nu pa udkig efter en ambitigs team- og resultatorienteret psykolog med 5-10 ars er-
hvervserfaring. Du skal have lyst til at ggre en forskel for nogle af dem, der har det allersvaerest samt
veere en vigtig del af connec, der er i markant veekst. Vores psykologer kgrer som udgangspunkt ud
til klienterne, men der vil ogsa vaere dage pa kontoret i Risskov.

Kontakt direktgr Flemming Munch pa 71727081 for interesse

‘* connec sgger psykologfirma til beta-test af strategisk IT-system

connec inviterer psykologbranchen til gratis Beta-Test. Vi kalder Igsningen cloudware (CW), og vi gi-
ver nu mulighed for, at en eller to af vores branche kolleger kan blive first movers og bruge Igsningen
gratis. Det vil veere en fordel, hvis du er VISO-leverandgr.

Lees mere om Cloudware pa side 2.
Kontakt direktgr Flemming Munch pa 71727081 for interesse

Folg med og leses mere om connec og vores services:
https://www.facebook.com/connecaps/
info@connec.dk

Ansvarshavende redaktgr:
Flemming Munch - fm@connec.dk
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